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定例トピックス
【トピックス1】

6月におこなった事、経験した事は「学内の就職ガイダンス参加」「学外の就活講座・イベント」が66.4％で同率1

位。次いで「学内の就活講座・イベント」57.3％(昨対-1.1％)。

【トピックス2】

就職先として「大手企業しか考えていない」「できれば大手企業に就職したい」が７3.6％(昨対-1.9％)と昨対増。

志望企業については「絞り込めていない」が最多の56.0％(昨対+3.7％）。志望業界は1位が「メーカー(生活関

連・食品・住宅など)」2位がインフラ(鉄道・運輸・ガス・電力など)。

【トピックス3】

インターシップや仕事体験について「既に参加した」が39.2％(昨対-10.5％)と昨対大幅減。企業・業界研究は

72.0％(昨対+4.9％)がすでに始めていると回答。

■今月のテーマ■
【現段階で「働く」ということ】

働く目的は「お金を得るため」が50.4％(昨対+0,1％)。一方「自分の才能や能力を発揮す

るため」13.6％(昨対-1.9％)、「生きがいをみつけるため」20.8％(昨対-1.1％)と昨対減。

働くことはポジティブなものだと思うかは傾向として「ポジティブにとらえる傾向」が改善（昨

対+4.４%）。

【就活を開始してから、初めて知った企業】

「初めて知った企業がある」が85.6％(昨対-7.3％)、その企業に「興味を持ったことがある」

は70.1％(昨対-13.2％)とどちらも減少傾向。知ったきっかけTOP3は「就職サイトの業界・

業種検索」「学外合説・セミナー(で偶然知った)」「就職サイトのキーワード検索」。
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【グラフで見る】今月のテーマ

【現段階で「働く」ということ】働く目的は「お金を得るため」が50.4％(昨対+0,1％)。一方「自分の才能や能力を発揮する
ため」13.6％(昨対-1.9％)、「生きがいをみつけるため」20.8％(昨対-1.1％)と昨対減。働くことはポジティブなものだと思う
かは傾向として「ポジティブにとらえる傾向」が改善（昨対+4.４%）。

Q14 就職して働く目的は何ですか。考え方にもっとも近いものを１つだけ選んでください。(択一)

Q17 「働くこと」に対して、あなたがいま感じている不安や違和感があれば教えてください。(自由記述) 
・この先10年、20年たって、安泰といわれるような企業が今のポジションに居座れるのか、AIやそれを凌駕する
 なにかに淘汰されるのではないかという不安。そのなかでどのような業界や企業に進むべきなのか暗中模索している。
・大手の歯車になることが果たして最善なのか
・就活が自分を偽っているような感じがして嫌だ
・プライベートの両立やパートナーとの物理的な距離
・週5、一日８時間労働は大変そう
・近い将来にAIの台頭により、ホワイトカラーの削減や待遇の悪化が起こる可能性が高いのではないかと心配に感じる。
・転職を前提にしていいのか。
・どのような仕事が自分に合うか分からないまま新卒というチャンスを使ってしまうこと。
・転職が推奨されているように違和感を感じています。
・休日などが実際に取れるのかどうか、研修はどれだけやってもらえるのか
・したいことと収入が見合ってない
・仕事中心で、プライベートを犠牲にすることになったら嫌だなと思う。また、好きなことを仕事にしたいと思うが、
 そうしたら好きなことが好きじゃなくなってしまうのではないか不安がずっとある。
・ノルマが厳しいのではないかと考える。また結婚・育児を両立できるのか
・どのくらい働けば余裕のある生活ができるようになるのか

Q18 「働くことはポジティブなものだと思うか」という問いに、あなたの考えに近いものを選んでください。(択一)

【現段階で「働く」ということ】

働く目的は「お金を得るため」が50.4％(昨対+0,1％)。一方「自分の才能や能力を発揮するため」13.6％(昨

対-1.9％)、「生きがいをみつけるため」20.8％(昨対-1.1％)と昨対減。働くことはポジティブなものだと思うか

は傾向として「ポジティブにとらえる傾向」が改善（昨対+4.４%）。

【就活を開始してから、初めて知った企業】

「初めて知った企業がある」が85.6％(昨対-7.3％)、その企業に「興味を持ったことがある」は70.1％(昨対-

13.2％)とどちらも減少傾向。知ったきっかけTOP3は「就職サイトの業界・業種検索」「学外合説・セミナー(で

偶然知った)」「就職サイトのキーワード検索」。
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【就活を開始してから、初めて知った企業】「初めて知った企業がある」が85.6％(昨対-7.3％)、その企業に「興味を
持ったことがある」は70.1％(昨対-13.2％)とどちらも減少傾向。知ったきっかけTOP3は「就職サイトの業界・業種検索」
「学外合説・セミナー(で偶然知った)」「就職サイトのキーワード検索」。　

Q23 就活を開始してから、初めて知った企業はありましたか。(択一)

Q24 「はい」を選んだ方にお聞きします。上記で初めて知った企業に興味を持ったことがありましたか。(択一)

Q26 「ある」を選んだ方にお聞きします。それらの企業をどこで知りましたか。
当てはまるものを教えてください。(複数選択)
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【グラフで見る】定例トピックス

■これまでの期間で、あなたがおこなった事、経験した事をすべて選んでください。(複数選択)

■前月の1か月間で、あなたがおこなった事、経験した事をすべて選んでください。(複数選択)

P7

■あなたは就職先として大手企業にこだわりますか。(択一)
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