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報道関係各位

株式会社JobRainbow（東京都渋⾕区/代表取締役 星賢⼈）と株式会社TENGA（東京都港区/代表取締役社
⻑ 松本光⼀）は、LGBTQ+向け“⾃分らしく働く”ためのノウハウを学び、仲間とつながるオンラインキャ
ンパス「PRIDE SCHOOL」の第3回⽬の参加者の募集を開始しました。また、PRIDE SCHOOLの体験講
義を実施した「ウェブオープンキャンパス」の様⼦を特設サイト内にアップしました。

PRIDE SCHOOL詳細︓https://jobrainbow.jp/prideschool
ウェブオープンキャンパスの様⼦︓https://youtu.be/yKo1PYOjvPs

×

⾃分らしく働くことが難しいLGBTQ＋の⽅に。
プロから⾃⼰分析⼿法を学び、つながりを作るオンラインキャンパス

「第3回 PRIDE SCHOOL」の参加者を募集︕8⽉28⽇(⽇)まで

●参加対象 「⾃分らしく働く」を実現したいLGBTQ＋当事者の学⽣や社会⼈
※働く意欲や予定がある⽅であれば年齢は問いません

●参加費 無料（機材設備費・通信費は⾃費となります）
●応募⽅法 PRIDE SCHOOL特設サイト内の応募フォームより ＜https://forms.gle/8KyRaeuQAUXqZteS7＞

●応募条件 すべての講義に顔を出して参加が可能な⽅・ZOOMに接続できるPCをお持ちの⽅
●参加⼈数 約100名を想定（応募⼈数が多い場合は抽選となります）
●募集期間 2022年6⽉4⽇(⼟) 〜 8⽉28⽇(⽇)
●開講期間 2022年10⽉1⽇(⼟)〜11⽉19⽇(⼟) ※毎週⽔曜⽇ 19時〜22時に講義を展開

＜ 開講式︓2022年10⽉1⽇(⼟) ／ 成果発表会・閉講式︓2022年11⽉19⽇(⼟) ＞
●開催会場 完全オンライン開催（セレモニー、イベントなどすべて）
※各⽇程や内容については、変更になる可能性がございます

開催概要

募集〆切︓2022年8⽉28⽇(⽇)
開講期間︓2022年10⽉1⽇(⼟)〜11⽉19⽇(⼟)

https://jobrainbow.jp/prideschool
https://youtu.be/yKo1PYOjvPs
https://forms.gle/8KyRaeuQAUXqZteS7


株式会社JobRainbow

これまでの取り組み

株式会社TENGA

LGBTQ+研修・コンサルティングを通じて
LGBTQ+フレンドリーな企業を増やすとともに、
⽉間利⽤者数66万⼈、国内No.1のLGBTQ+採⽤
広報サイトJobRainbowを運営する。
コーポレートサイト︓
https://jobrainbow.jp/corp/company
担当者︓星真梨⼦ TEL︓ 050-1745-6461
E-mail︓hello@jobrainbow.net

安⼼で機能的かつ衛⽣的な「セクシャルウェルネ
ス製品」の研究開発及びその販売を72の国と地域
で展開。また「性」に関する正しい知識と情報の
普及を⾏う。
コーポレートサイト︓
https://tenga-group.com
担当者︓橘涼太 TEL: 03-5418-5590
E-mail︓tachibana@tenga.co.jp

画像のダウンロードはこちらからお願いいたします︓https://www.tenga.co.jp/press/pride_school_2022.zip

PRIDE SCHOOL発⾜の社会的背景や、過去2回の講義
の様⼦、卒業⽣インタビューなど、本活動の詳細はこち
らからご覧いただけます。

通常講義に加えてゲスト講師も充実

■通常講義講師︓
株式会社JobRainbow
CEO 星賢⼈さん、COO 星真梨⼦さん、⼈事顧問佐藤さん
■特別講義のゲスト講師︓
・臨床⼼理⼠のみたらし加奈さん
・YouTuberの⽊本奏太さん
・LGBT向け不動産事業を運営する須藤あきひろさん

PRIDE SCHOOLの詳細資料はこちら

PRIDE SCHOOLとは

PRIDE SCHOOLは、2020年からJobRainbowとTENGAが始めたLGBTQ＋の⽅を⽀援する共同プロジェク
トです。セクシュアルマイノリティであるために“⾃分らしく働く”ことが難しいLGBTQ+当事者が、就活
のプロから学ぶ⾃⼰分析で魅⼒を⾔語化し、講義やワークショップを通して、仲間とともに「誇らしい⾃
分」を⽬指す約2ヶ⽉間のオンラインキャンパスです。過去実績では、仲間やロールモデルと出会えた⽅も
多くいます。また、D&Iの理解を深め、考えや経験を「⾃分の⾔葉」で伝えられるセクシャルマイノリティ
にとってのロールモデルになるような⽅の輩出も⽬指します。
PRIDE SCHOOL継続により、企業や組織の内側から変⾰を働きかけ、「LGBTQ+当事者が働きやすい社会
づくり」に貢献します。

【第1回、第2回よりもパワーアップ︕】
■定員 ︓ 24名 ▶ 100名
過去2回とも100名近いご応募をいただいていたため、より多くの⽅に受講いただけるよう、上限⼈数を前
回の4倍に増やしました。
■講義形式 ︓ リアルタイム講義 ▶ 録画講義での事前学習＋リアルタイム講義
ライフヒストリーの発表やディベートへの挑戦など、よりインタラクティブで充実した内容を予定してい
ます。

みたらし加奈さん ⽊本奏太さん 須藤あきひろさん
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