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無料セミナー＆説明会開催無料セミナー＆説明会開催

8
3
8
11 ローカルベンチャーシップの主旨と背景、プログラムがめざす

もの、全体スケジュールとエントリーの注意点、プログラムの詳
細の他、受講者向けに行う事前勉強会の内容も一部ご紹介
いたします。

対象者対象者

「地元にはやりたい仕事がない」「働きたいと思える会社がない」若者が抱く新潟で働くイメージがこう思われるようになっ

て久しい。若者たちは、一体何を求めているのだろう？ 知名度？給与待遇？それもあるが本当は違うはずだ。

人生100年時代、終身雇用が当たり前ではなくなった転職ネイティブ世代の若者たちは、人生を自らの手で切り拓く覚悟

がある。未来の自分の礎となるような成長機会と挑戦できる環境、そして高め合える人を彼らは探している。

足りないのは情報発信じゃない、私たちの挑戦だ。知ってもらうのは会社名じゃない、私たちの背中だ。

若者に選ばれる新潟市を牽引し、意志ある人と協働で成長をめざす経営者のためのプロジェクト型講座、はじまる。

定　員定　員

オンライン

18:00~20:00 13:00~15:00

申込締切申込締切

３か月で変化と挑戦を続けるベンチャーマインドを身につける

本気の大人のためのPBL*プログラム

主催・運営：Inquiry 合同会社　後援：新潟市

セミナーはどなたでも参加できます
（プログラム受講は経営者及び経営者に準ずる
方に限ります）

20 名 各開催前日まで

申込先申込先

*PBL とは Project Based Learning（問題解決学習）の略。問題解決に取り組む過程を通じて、問題解決に必要な能力を身につける学習方法

Season 0

会場名

説明会・受講申込み
は上記の QR より
お申込み下さい



５名 ※1組織より 1名まで

３か月で変化を起こす、出会いと挑戦の越境プログラム３か月で変化を起こす、出会いと挑戦の越境プログラム

社外の人材と協働、経営課題解決に繋がる
プロジェクトに挑戦する”実践的な学び” 
新規事業、商品サービス開発、市場開拓、組織編成
や人材育成など、解決困難な経営課題を題材に
３か月の実験プロジェクトをつくり挑戦！

挑戦に伴走してくれる伴走者（ベンチャーバディ）、
事務局と協力し、試行錯誤を通じて３か月で変化と
挑戦のマインドと問題解決スキルを磨きます

経営者の右腕として、経営課題に取り組む
”本気の複業体験”
挑戦の伴走者（ベンチャーバディ）として経営者
と一緒に実験プロジェクトに参画！

活動内容はプロジェクトごとに異なりますが、
正解のない問題に取り組む経営課題解決の複業体
験は、通常のインターンシップや副業では得られ
ない経験となり、将来のキャリアを考える手がか
りになるでしょう

シーズン０の実施スケジュールシーズン０の実施スケジュール
2023 年は試験的な実施となるシーズン０と題し、以下のスケジュールで実施を予定しています

2023 年 8月 2023 年 9月 2023 年 10 月 2023 年 11 月 2023 年 12 月

説明会開催
講座へのエントリーが

完了次第、順次プロジェクト
組成ミーティングを行います

受講者向けの事前勉強会
を通してプロジェクト推進
の基礎スキルを学びます

プロジェクトに参画する
ベンチャーバディの募集開始
（対象：学生・30歳以下の社会人）

ベンチャーバディ募集

受講者とマッチングを行い
キックオフミーティングを個別

に開催します

3か月のプロジェクトスタート。
事務局よりプロジェクトごとの支援ミーティングや
ベンチャーバディ合同のフォローアップミーティング
を随時提供し、プロジェクト成果創出を支援します

プロジェクト期間 成果発表会・
振り返りワークショップ

3 か月の成果を受講者、
ベンチャーバディから
それぞれ発表します。
終了後は振り返りをし
今後の仕事やキャリア
に活かしていきます

1986 年新潟県新潟市生まれ。大学卒業後、飲食業界の企業に就職。2011 年に東日本大震災を仙台で経験
し自らの命の使い道を考え株式会社リクルートへ入社。学び事業本部の営業として大学・専門学校の広報
企画や組織開発、高校の進路講演講師などを担当。仕事の傍ら東北被災地域の若者のキャリア教育や地域
の大人と大学生を繋ぐ活動を経験。2016 年に独立し Idea partners を創業。2021 年 4月より Inquiry 合同
会社を設立。現在は中小企業の組織開発や人事支援、産官学民の人材育成事業を手掛ける。新潟県では五
泉ニットフェス「ニットフェスアンバサダー」、新潟西蒲エリア「にしかんローカリストカレッジ」、新潟
市雇用・新潟暮らし推進課「新潟ライフデザインカレッジ」等のコーディネーターを務める。

プログラム監修／統括コーディネータープログラム監修／統括コーディネーター
山本 一輝 Inquiry 合同会社 CEOラーニングデザイナー

【問い合わせ】  info@inquiry-llc.com（担当 : 山本、小式澤）

①今後の経営方針やビジョンがより明確になる①今後の経営方針やビジョンがより明確になる

異質な人材との協働、プロジェクトによって ...

受講者とベンチャーバディを募集。プロジェクトは他では難い学びとなり、一生ものの繋がりになるかもしれません

④問題解決スキル、変化と挑戦のマインドを得る④問題解決スキル、変化と挑戦のマインドを得る

②人材育成力の向上、組織活性化に繋がる②人材育成力の向上、組織活性化に繋がる

③外部人材の活用方法と今後必要な人物像がわかる③外部人材の活用方法と今後必要な人物像がわかる

①強みや弱み、将来のキャリアがより明確になる①強みや弱み、将来のキャリアがより明確になる

④問題解決スキル、変化と挑戦のマインドを得る④問題解決スキル、変化と挑戦のマインドを得る

②経営者の視点と価値観、起業家精神を学ぶ②経営者の視点と価値観、起業家精神を学ぶ

③複業兼業、多様な働き方の実践経験が得られる③複業兼業、多様な働き方の実践経験が得られる

経営者のバディ経験、プロジェクトによって ...

受講申込受講申込 受講定員受講定員

国家資格キャリアコンサルタント、国際コーチング連盟認定コーチ

受講者（経営者）受講者（経営者）受講者（経営者） ベンチャーバディ（外部人材）ベンチャーバディ（外部人材）
対象：大学・専門学校生、30歳以下の社会人

2023 年 8月 28 日（月）17:00 まで


