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【2025 年 6 月 13 日(金)、23 日(月)開催】 

エンジニア・DX 人材育成サービス『TECH PLAY Academy』、 

DX 人材育成の最前線を学ぶオンラインセミナーを開催 

～事例から学ぶ、組織横断教育プログラムの設計など現場で役立つ知見を提供～ 

 

「はたらいて、笑おう。」をビジョンに掲げるパーソルグループのパーソルイノベーション株式会社 TECH PLAY Company（本

社：東京都港区、TECH PLAY Company代表：片岡 秀夫）が運営する、実践型のオーダーメイド研修でDX人材を育成

する『TECH PLAY Academy』（https://business.techplay.jp/）は、6月にDX人材育成に関して2件のオンラインセミ

ナーを開催します。 

6月13日(金)12:00～12:45は、DX推進における組織横断的な育成プログラムの構築に関するセミナー、6月23日

(月)12:00～12:45は、教育プログラム設計の落とし穴や事例から学ぶ育成戦略などを詳しく解説します。 

 

■6月13日(金)12:00～12:45開催 

DX推進と人事の最強タッグ！組織を動かすDX人材育成セミナー 

多くの企業がDX推進する中で、「人材不足」は共通の課題として浮かび上がっています。本セミナーでは、ホワイトペーパーの内

容をもとに、DX推進を成功に導くために不可欠な「人事部門との連携強化」に焦点を当てます。 

セミナーでは、人事部門の戦略的な役割を明らかにし、どのようなスキルセットが求められるのかを見極めるための視点を提供しま

す。また、組織横断でDX人材を育成するための育成プログラムの構築方法や、変革を支える組織文化の醸成に向けた具体的

なアプローチについても詳しく解説します。DX人材の育成に課題を抱える企業や、組織全体での変革を目指す方に向けて、ホワ

イトペーパーで紹介した理論や事例をさらに深掘りし、現場で即活用できる実践的なノウハウを提供します。 

＜開催概要＞ 

・ 開 催 日 ：2025年6月13日(金)12時00分-12時45分 

・ 会 場 ：オンライン（Zoomウェビナー） 

・ 参 加 費 ：無料 

・申し込みURL：https://info.techplay.jp/webinar20250613 

 

＜こんな方におすすめ＞ 

・DX推進を担う経営層・部門責任者の方（「DXをどう進めればいいか分からない」といった課題をお持ちの皆様） 

・人事部門のご担当者様 (「DX時代に求められる人事の役割とは」といった疑問をお持ちの皆様) 

・人材育成・組織開発に携わる方（「DXを推進できる人材をどのように育成すれば良いか」とお考えの皆様） 
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■6月23日(月)12:00～12:45開催 

DXリテラシー教育の「罠」を回避！成果に繋がるDX人材育成の戦略 

DXリテラシー教育に投資したのに「思ったような成果が出ない」と感じていませんか？ 

本セミナーでは、その「罠」の正体を突き止め、真にビジネスインパクトを生み出すDX人材育成の戦略を徹底解説します。 

ホワイトペーパーの内容を深掘りし、教育プログラム設計の落とし穴、実践的な学習機会の創出、そして組織への定着化まで、

具体的なステップと成功事例を紹介します。 

 

＜開催概要＞ 

・ 開 催 日 ：2025年6月23日(月) 12時00分-12時45分 

・ 会 場 ：オンライン（Zoomウェビナー） 

・ 参 加 費 ：無料 

・申し込みURL：https://info.techplay.jp/webinar20250623 

 

＜こんな方におすすめ＞ 

・DX推進の責任者・担当者の方（DXリテラシー教育を進めているものの具体的な成果が見えず悩んでいる皆様） 

・人材開発・育成部門の方（DX時代に求められるスキルを効率的かつ効果的に習得させたいと考えている皆様） 

・人材育成・組織開発に携わる方（「DX人材をどのように育成し、事業に貢献させるべきか」課題をお持ちの皆様） 

 

■登壇者プロフィール 

パーソルイノベーション株式会社 TECH PLAY Academy 

プロダクトマーケティングマネージャー 飯田 哲也 

大手通信企業にて、営業/新規事業立ち上げに従事。その後、コンサルティングファームで新規事

業/DXのコンサルサービスの営業に従事。製造業スタートアップ企業では営業と事業開発に参画。 

TECH PLAYでは、プロダクトマーケティングマネージャーとして、顧客体験の設計とカリキュラム開発

を担当。 

 

 

 

■『TECH PLAY』について＜ https://techplay.jp/ ＞ 

約28万人のテクノロジー人材を会員にもつITイベント情報サービス『TECH PLAY』※、累計600回以上の開催実績を持つIT

関連イベントの企画立案、企業のDX推進組織の構築支援など、各種サービスを提供しています。学習機会やつながりの創出に

よるテクノロジー人材のエンパワーメント、企業のデータ・テクノロジー活用を促すことで、日本の産業全体におけるデジタル化の推

進を目指しています。※2025年1月時点 

 

■パーソルイノベーション株式会社について＜ https://persol-innovation.co.jp/ ＞ 

パーソルイノベーション株式会社は、パーソルグループの次世代の柱となる事業創造を目的として、2019年4月に事業を開始

しました。人材紹介分野では、若年層・未経験を中心としたエッセンシャルワーク領域の人材紹介サービス『ピタテン』、採用管

理・マーケティングツールを提供する『HITO-Link（ヒトリンク）』を展開しており、人材育成関連分野では、企業のDX組織構築

の支援サービスを提供する『TECH PLAY（テックプレイ）』、リスキリング支援サービス『Reskilling Camp（リスキリング キャン

プ）』や、コミック教材を活用した研修サービス『コミックラーニング』、副業マッチングサービス『lotsful（ロッツフル）』などを運営して

います。また、新たな事業開発やデジタルトランスフォーメーションを通じて、パーソルグループのイノベーションを加速していくことを目

指しています。 
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